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SITUACIONES E INCIDENCIAS

Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes

Orden de 06/05/2016, de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes, por la que se convocan estancias para
la actualizacién cientifico-técnica y la cooperacion con el entorno cultural y productivo regional, del profesorado
de ciclos formativos de Formacién Profesional, Artes Plasticas y Disefio de Castilla-La Mancha. [2016/5419]

La Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes considera estas estancias en empresas e Instituciones de Castilla-
La Mancha como una estrategia de la formacion permanente del profesorado de Formacion Profesional del sistema
educativo y de Ciclos Formativos de las Artes Plasticas y de Disefio que intensifique la relacion de los centros con el
mundo laboral y empresarial. Esta estrategia formativa, combina, por una parte, conocimientos cientificos, técnicos, y
culturales y, por otra, procedimientos de trabajo, procesos y métodos organizativos y pretende, segun las posibilidades
de la entidad colaboradora, la maxima integracién del profesorado en los procesos productivos durante el periodo que
dure su estancia.

El marco legal basico, La Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacién de Castilla-La Mancha, contempla ya, en su titulo VI
la cualificacion y formacién del profesorado como un factor de calidad en la Educacion y define una formaciéon perma-
nente orientada a la actualizacion y la mejora continua de la cualificacion profesional.

El Decreto 78/2005, de 5 de julio, por el que se regula la formacion permanente del profesorado en la Comunidad Auté-
noma de Castilla-La Mancha, establece como estrategia formativa las estancias de formacion en otros centros o, en su
caso, en empresas para conocer de manera directa modelos y experiencias.

Las ensefanzas profesionales y de artes plasticas y disefio tienen ademas, la necesidad de vincular los procesos de
ensefianza-aprendizaje con la realidad del mundo laboral y de alcanzar una mayor adaptacion de la oferta educativa a
las cualificaciones profesionales demandadas por el mercado de trabajo. Se concreta asi, un doble objetivo, formativo
para el profesorado y cooperativo con el tejido empresarial, que tiene en cuenta las condiciones, capacidades, necesi-
dades e intereses del sistema productivo de Castilla-La Mancha.

Es de destacar el importante papel que desempefian las empresas como agentes que conjugan la formacion y la ex-
periencia en el ambito laboral, y su interés demostrado por atender las demandas de perfeccionamiento y actualizacion
del profesorado.

Con el fin de armonizar los procesos de ensefanza y aprendizaje entre los centros educativos y los centros de trabajo,
esta Consejeria ha elaborado para el profesorado de la regién, una convocatoria de estancias formativas en empresas
o instituciones, facilitando y propiciando una inmersion profesional y, en su caso, cultural, vinculada directamente a la
realidad empresarial y a los procesos productivos e innovaciones tecnoldgicas y organizativas que en la misma se estan
desarrollando.

Puesto que el colectivo destinatario de la convocatoria tiene garantizado el acceso y disponibilidad de los medios tec-
noldgicos precisos, la convocatoria prevé que la solicitud deba presentarse exclusivamente por via telematica, de con-
formidad con lo establecido en el articulo 19 del Decreto 12/2010, de 16 de marzo, por el que se regula la utilizacion de
medios electronicos en la actividad de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

Por todo ello, y en ejercicio de las competencias atribuidas a esta Consejeria en el Decreto 85/2015, de 14 de julio, por
el que se establece la estructura organica y la distribucién de competencias de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, dispongo:

Primero.- Objeto.

La presente Orden tiene como objeto convocar la realizacion de estancias formativas en empresas o instituciones ubi-
cadas en Castilla-La Mancha o en provincias limitrofes, para el profesorado que imparta docencia en Ciclos Formativos
de Formacién Profesional del sistema educativo, en ensefanzas de las Artes Plasticas y de Disefio, en centros publicos
de esta Comunidad Autdbnoma y aprobar las bases por las que se regira.
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Segundo.- Objetivos.

Las estancias de formacion en empresas o instituciones del profesorado de Formacién Profesional del sistema
educativo y de Ciclos Formativos de Artes Plasticas y de Disefio, como estrategia de formacién del profesorado,
pretenden conseguir los siguientes objetivos:

1. Fomentar la cooperacién entre los centros educativos y su entorno cultural y productivo, facilitando la relacion
del profesorado de Formacion Profesional del sistema educativo y de las Artes Plasticas y de Disefio con su ambito
socioeconoémico.

2. Facilitar una observacién actualizada al profesor del entorno real de trabajo en el que se ponen en practica los
contenidos impartidos en el aula.

3. Potenciar la aplicacion, en el centro educativo, de los conocimientos y técnicas adquiridas por el profesorado al
integrarse en los diferentes procesos industriales o artesanales.

4. Facilitar la actualizacién cientifico-técnica del profesorado a través del conocimiento de los procedimientos de
trabajo, la instrumentacién y los nuevos métodos de organizacion de los procesos productivos.

5. Contrastar las tecnologias que se imparten en los centros docentes de Formacién Profesional del sistema educa-
tivo y de las Artes Plasticas y de Disefio con las del mundo laboral.

6. Posibilitar la actualizaciéon en determinados aspectos tecnoldgicos, cientificos, organizativos, procedimentales o
metodoldgicos cuya especificidad hace dificil el acceso a los mismos por otros medios de formacioén.

7. Conocer nuevas posibilidades para la oferta del Médulo de Formacion en Centros de Trabajo, con el fin de facilitar
Su programacion en empresas de la region.

8. Profundizar en la insercion laboral del alumnado al adquirir experiencias del ambito productivo.

Tercero.- Destinatarios.

En esta convocatoria podra participar el profesorado que imparta docencia en Ciclos Formativos de Formacion Pro-
fesional del sistema educativo, en Ensefianzas de las Artes Plasticas y de Disefo, en los centros publicos depen-
dientes de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

Cuarto.- Modalidades.
Se establecen dos modalidades de Estancias Formativas en Empresas o Instituciones:

Modalidad A.- Estancias formativas en empresas o instituciones radicadas en Castilla-La Mancha propuestas por la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes que se relacionan en el Anexo Il. En este caso se deberan observar
las condiciones de periodos, horarios, tipo de formacién, etc. que se contemplan en dicho Anexo.

Modalidad B.- Estancias formativas en empresas o instituciones radicadas en Castilla-La Mancha o provincias limi-
trofes propuestas por el profesorado, con un proyecto de trabajo ratificado por la empresa o institucién colaboradora.
En este caso se debera cumplimentar el Anexo Il para demostrar el acuerdo de la empresa con la realizacion de la
estancia.

Quinto.- Duracion y periodo de realizacion.

El tiempo de la estancia formativa para esta convocatoria en todas sus modalidades sera como minimo de 20 horas
y como maximo de 120 horas y podra realizarse desde el dia siguiente a la publicacién de esta Orden y hasta el
31/07/2016.

Los periodos de realizacion de las estancias estaran condicionados a las circunstancias productivas de las empresas
y a la cobertura de las actividades docentes del profesorado. Dicho periodo no podra ser coincidente con su horario
de obligada permanencia en el centro segun la normativa vigente. No obstante, se podran autorizar estancias del
profesorado en empresas en el periodo en el que sus alumnos estan realizando la formacién en centros de trabajo
(FCT), siempre que el centro garantice la cobertura de las actividades docentes.

Sexto.- Solicitudes y plazo de presentacion.

Las solicitudes se formularan segun los modelos que figuran como Anexo IA o Anexo IB de la presente convocatoria,
que estaran disponibles en la sede electronica de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha (https://www.jccm.es)



ANO XXXV Num. 96 18 de mayo de 2016 11010

y se presentaran mediante el envio telematico de datos sin firma electrénica a través de la citada sede electréonica. Los
documentos originales podran ser digitalizados y presentados junto a la solicitud como archivos anexos a la misma.

El plazo de presentacion de solicitudes comenzara el dia siguiente al de la publicacion de esta Orden en el Diario
Oficial de Castilla-La Mancha y estara abierto hasta el 30/06/2016.

Podra presentarse mas de una solicitud por persona para realizar mas de una estancia en periodos distintos o en el
mismo periodo en empresas distintas, pero la suma total de horas en las diversas empresas, dentro de la presente
convocatoria, no debe sobrepasar el maximo establecido de 120 horas para esta convocatoria.

Séptimo.- Documentacion.

La solicitud para optar a las estancias formativas en empresas o instituciones debera ir acompafada de la siguiente
documentacion:

En caso de optar por la modalidad A:
1. Certificado de la secretaria del centro de destino del solicitante (Anexo V).

En caso de optar por la Modalidad B:

1. Acuerdo con la empresa o institucion para realizar la estancia formativa (Anexo IlI).
2. Proyecto personal de estancia formativa, segin esquema del Anexo IV.

3. Certificado de la secretaria del centro de destino del solicitante (Anexo V).

El profesorado que haya participado en convocatorias anteriores y solicite estancia en la Modalidad B de la actual
convocatoria debera presentar, obligatoriamente, un proyecto diferente al de la estancia realizada anteriormente.

Octavo.- Criterios de seleccion.
La valoracion de la documentacién presentada se realizara teniendo en cuenta los siguientes criterios:
Para la Modalidad A:

Interés y calidad de la estancia formativa a desarrollar:

a) Adecuacion de las actividades formativas a los objetivos de esta convocatoria y a su aplicacion en la programa-
cion didactica.

b) Adecuacién de la estancia al entorno productivo del centro educativo del profesor o profesora participante.

Para la Modalidad B:

Interés y calidad del proyecto presentado:

a) Adecuacion de las actividades formativas a los objetivos de esta convocatoria y a su aplicacion en la programa-
cién didactica.

b) Actualizacion en determinados aspectos tecnolégicos, cientificos, organizativos, procedimentales o metodolégi-
cos cuya especificidad hace dificil el acceso a los mismos por otros medios.

c) ldoneidad de la empresa seleccionada para la consecucion de los objetivos de la estancia.

d) Adecuacion de la estancia al entorno productivo del centro educativo del profesor o profesora participante.

No seran tenidas en cuenta, ni por consiguiente valoradas, aquellas condiciones que los aspirantes aleguen y no
acrediten suficientemente, asi como las que se expongan y justifiquen fuera del plazo de presentacion de solicitudes,
sin perjuicio de lo previsto sobre subsanacién y mejora de las solicitudes en el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Noveno.- Resolucion.

La persona titular de la Direccion Provincial de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, a propuesta de la
Secretaria Provincial correspondiente y con el visto bueno del servicio competente en materia de inspeccion educati-
va, resolvera la solicitud en los quince dias habiles siguientes a su presentacion. Para la elaboracion de la propuesta
de resolucién, se podra solicitar la participacion de algun experto de la Familia Profesional implicada con destino en
la provincia.
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La resolucioén de la solicitud sera notificada a la persona interesada por la Direccion Provincial de la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deportes. Contra esta Resolucién que no agota la via administrativa podra interponerse recur-
so de alzada ante la Consejera de Educacion, Cultura y Deportes, conforme establece el articulo 9.4 del Decreto
167/2015, de 21/07/2015, por el que se regula la estructura organica y las competencias de las Delegaciones Pro-
vinciales de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha y de las Direcciones Provinciales de las Consejerias,
en el plazo de un mes, segun lo establecido en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

El vencimiento del plazo maximo establecido para resolver sin que se haya notificado la resolucién expresa, legitima
a las personas interesadas para entender desestimadas sus solicitudes, por silencio administrativo.

Décimo.- Seguimiento y evaluacion.

Para facilitar la coordinacion, gestion y evaluacion de estancias formativas establecidas en la presente convocatoria,
la Secretaria Provincial correspondiente:

- Verificara que las actividades que se estan realizando se corresponden con las actividades concertadas con la
empresa o institucion.

- Recabara informacién de las actividades, empresas o instituciones siempre que se considere necesario.

- Mediara ante cualquier problema que surja en el desarrollo de la estancia.

- Recogera y analizara las memorias de los participantes.

- Inscribira en el Registro de Formacion Permanente del Profesorado la actividad y emitira su correspondiente cer-
tificacion.

Para la evaluacion de la estancia formativa el participante realizara una breve memoria que incluira la documenta-
cion siguiente:

a) Certificacion de la empresa o institucion acreditando la realizacién de la estancia (Anexo VI).

b) Objetivos alcanzados a la finalizacién de la estancia.

c) Desarrollo de la estancia. En este apartado se hara constar, sintéticamente, el trabajo realizado en las diferentes
fases del proyecto, asi como las implicaciones organizativas que ha supuesto su desarrollo.

d) Utilidad de la experiencia para la actividad docente del profesor o profesora participante.

e) Conclusiones y sugerencias. Se reflejara la valoraciéon del proceso seguido y de los resultados obtenidos, y las
propuestas que para el futuro se derivan de la realizacion de la estancia.

El plazo para la entrega de esta documentacion en la correspondiente Secretaria Provincial de la Consejeria de Edu-
cacion, Cultura y Deportes sera de 15 dias habiles contados a partir del siguiente al de la finalizacion de la actividad.

Decimoprimero.- Certificacion.

A efectos de reconocimiento, certificacion y registro, las estancias de formaciéon en empresas o instituciones de la
Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha o provincias limitrofes tendran efectos correspondientes a las activi-
dades de formacién permanente, al amparo de lo establecido en el articulo 13.8 de la Orden de 08/10/2008, de la
Consejeria de Educacion y Ciencia, por la que se regula la homologacién, la convocatoria, el reconocimiento, el
registro y la certificacion de las actividades de formaciéon permanente del profesorado no universitario (DOCM de
22/10/2008). La valoracién en créditos de formacion permanente se ajustara a la equivalencia en horas establecida
en la Orden citada para los asistentes a actividades de formacion.

En el caso de que se hayan realizado estancias formativas en mas de una Empresa o Institucion, se expedira un certi-
ficado por cada estancia realizada, con indicacion de las horas, los créditos de formacion y las fechas de realizacion.

Las Empresas colaboradoras con el programa de estancias formativas recibiran un certificado acreditativo por parte
de la Viceconsejeria de Educacion, Universidades e Investigacion.

Decimosegundo.- Vinculacién con la institucion o empresa de acogida.
Durante el periodo de estancia formativa, el profesorado no tendra ninguna vinculacién o relacién laboral con la

empresa o institucién de acogida, ni podra ocupar un puesto de trabajo dentro de su cuadro de personal, por lo que
queda excluido de la legislacién laboral vigente.
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La empresa pondra en conocimiento de los representantes legales de los trabajadores la relacion del profesorado
que realizara estancia formativa en la misma, asi como las fechas y horarios en que se realizara dicha estancia.

Las Secretarias Provinciales de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes remitiran al Area Provincial de Em-
pleo y Seguridad Social del Ministerio de Empleo y Seguridad Social una relacion de profesorado y empresas en las
que se realizaran las estancias formativas, asi como los periodos y horarios en que se llevaran a cabo las mismas.

Decimotercero.- Indemnizaciones, ayudas y cobertura.

Las indemnizaciones correspondientes a alojamiento, desplazamiento y manutencion, en su caso, se podran solici-
tar en las Secretarias Provinciales de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, de acuerdo con lo establecido
en el Decreto 36/2006, de 04/04/2006, sobre indemnizaciones por razén de servicio (DOCM de 07/04/2006).

El profesorado incorporado a estas estancias estara cubierto con un seguro de responsabilidad civil suscrito por la
Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha y otro de
accidentes contratado por la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes.

Decimocuarto.- Recursos

Contra esta orden, que agota la via administrativa, podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo de Toledo en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de
su publicacion, segun se dispone en los articulos 8.2.a), 14.2 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Igualmente y de forma potestativa, podra interponerse recurso de
reposicion ante la persona titular de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a su publicacion, segun lo establecido en los articulos 116.1y 117.1 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Decimoquinto.- Entrada en vigor.
La presente Orden surtira efectos el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha.
Toledo, 6 de mayo de 2016

El Consejero de Educacion, Cultura y Deportes
ANGEL FELPETO ENRIQUEZ
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N° Procedimiento

030473
Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes .
Viceconsejeria de Educacién, Universidades e Cédigo SIACI
Investigacion SIK9

ANEXO IA. Convocatoria de Estancias de Formacidén en empresas para el
profesorado. MODALIDAD A

DATOS DEL SOLICITANTE

Persona fisica [] NIF[] NIE[] Nuamero de documento
Nombre: ’ 1° Apellido: ‘ 2° Apellido: ‘ ‘
Domicilio:

Teléfono: \:’ Teléfono movil: I:’ Correo electrénico:‘

Horario preferente para recibir llamada: ’

| |

Provincia: | ‘ C.P.: ‘ ‘ Poblacion: ‘ ‘
|

|

Sit. Admva.: ‘ Cuerpo: ‘Especialidad:

Modulos profesionales que imparte:

Titul. Académica: ‘ Afos de experiencia docente: ‘ Familia Profesional:

DATOS DEL REPRESENTANTE

NIF[] NIEL] Nutmero de documento: |

Nombre: ‘ 1° Apellido: ‘ 2° Apellido: ‘ ‘
Domicilio: ‘ ‘
Provincia: ‘ ‘ C.P.: ‘ ‘ Poblacion: ‘

Teléfono: I:‘ Teléfono movil: I:l Correo electrénico:‘ ‘

Horario preferente para recibir llamada: ‘ ‘

Si existe representante, las comunicaciones que deriven de este escrito se realizaran con el representante designado por el interesado.

MEDIO POR EL QUE DESEA RECIBIR LA RESPUESTA
L] Correo postal [ Teléfono [ Correo electronico

DATOS DEL CENTRO EDUCATIVO

Centro de destino: Domicilio: ‘ Numero:

Localidad: Provincia: ‘ Teléfono:
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Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
Viceconsejeria de Educacion, Universidades e

Investigacion
EMPRESAS SOLICITADAS DE LAS RELACIONADAS EN EL ANEXO 11
NOMBRE DE LA .
EMPRESA O ggifgﬁ&gi PERIODO HORARIO
INSTITUCION

ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA SER BENEFICIARIO

Declaraciones responsables:
La persona abajo firmante declara que todos los datos consignados son veraces, declarando expresamente que:

|:| Se compromete asimismo a cumplir las restantes condiciones que se especifican en las Bases y Convocatoria, las cuales
conoce y acepta en su integridad.

DSon ciertos los datos consignados en la presente solicitud comprometiéndose a probar documentalmente los mismos, en caso
de ser propuesto como beneficiario.

Igualmente la persona abajo firmante declara conocer que en el caso de falsedad en los datos y/o en la documentacion
aportados u ocultamiento de informacion, de la que pueda deducirse intencion de engafio en beneficio propio o ajeno,
podra ser excluida de este procedimiento de concesion, podra ser objeto de sancion (que puede incluir la pérdida temporal
de la posibilidad de obtener ayudas publicas y avales de la Administracion) y, en su caso, los hechos se pondran en
conocimiento del Ministerio Fiscal por si pudieran ser constitutivos de un ilicito penal.

Documentacién

Ademas de la informacion antes descrita, declara aportar los siguientes documentos

1° Certificado del Centro (Anexo V)

Los datos de caracter personal que se faciliten mediante este formulario quedaran registrados en un fichero cuyo responsable es la Secretaria General de la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, con la finalidad de la gestion de las solicitudes de inscripcion. Las cesiones que se producen son las autorizadas en
la legislacion aplicable.

Pueden ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion ante dicho responsable, en la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, sita en
el Bulevar del Rio Alberche, s/n — 45007 Toledo o mediante tramitacion electronica. Para cualquier cuestion relacionada con “la proteccion de datos”, puede
dirigirse a las oficinas de informacion y registro o al correo electronico protecciondatos@jccm.es

Firma:

Fecha:

Sr/Sra. Secretario/a Provincial de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes de ..................
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E ‘ N° Procedimiento
Castilla-La Mancha 030473
Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes .
Viceconsejeria de Educacién, Universidades e Cédigo SIACI
Investigacion SIK9

ANEXO IB. Convocatoria de Estancias de Formacion en empresas para el
profesorado. MODALIDAD B

DATOS DEL SOLICITANTE

Persona fisica [] NIF[] NIE[] Nuamero de documento
Nombre: ’ ‘ 1° Apellido: ‘ 2° Apellido: ‘ ‘
Domicilio:

Teléfono: \:’ Teléfono movil: I:’ Correo electrénico:‘

Horario preferente para recibir llamada: ’

| |
Provincia: | ‘ C.P.: ‘ ‘ Poblacion: ‘ ‘
|
|

Sit. Admva.: ‘ Cuerpo: ‘Especialidad:

Modulos profesionales que imparte:

Titul. Académica: ‘ Afos de experiencia docente: ‘ Familia Profesional:

DATOS DEL REPRESENTANTE

NIF[] NIEL] Nutmero de documento: |

Nombre: ’ ‘ 1° Apellido: ‘ 2° Apellido: ’ ‘

Domicilio: ‘ ‘
Provincia: ‘ ‘ C.P.: ‘ ‘ Poblacion: ‘ ‘

Horario preferente para recibir llamada: ‘ ‘

Si existe representante, las comunicaciones que deriven de este escrito se realizaran con el representante designado por el interesado.

MEDIO POR EL QUE DESEA RECIBIR LA RESPUESTA
[ Correo postal [ Teléfono [ Correo electronico

Los datos de caracter personal que se faciliten mediante este formulario quedaran registrados en un fichero cuyo responsable es la Viceconsejeria de Educacion,
Universidades e Investigacion con la finalidad de gestionar la formacion del personal docente que trabaja en los centros docentes ubicados en Castilla-La
Mancha. Las cesiones que se producen son las autorizadas en la legislacion aplicable.

Pueden ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion ante dicho responsable, dirigiéndose a Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, Bulevar del Rio Alberche, s/n, 45071 Toledo o mediante tramitacion electronica. Para cualquier cuestion relacionada con esta materia puede dirigirse a
las oficinas de informacion y registro o al correo electronico protecciondatos@jccm.es
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Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
Viceconsejeria de Educacion, Universidades e

Investigacion

DATOS DEL CENTRO EDUCATIVO
Centro de destino: Domicilio: ‘ Numero:
Localidad: Provincia: ‘ Teléfono:

DATOS DE LA ESTANCIA SOLICITADA

Denominacion del Proyecto

Empresa solicitada

Periodo y Horario previstos para
la realizacion de la estancia

ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA SER BENEFICIARIO

Declaraciones responsables:
La persona abajo firmante declara que todos los datos consignados son veraces, declarando expresamente que:

D Se compromete asimismo a cumplir las restantes condiciones que se especifican en las Bases y Convocatoria, las cuales
conoce y acepta en su integridad.
Son ciertos los datos consignados en la presente solicitud comprometiéndose a probar documentalmente los mismos, en caso
de ser propuesto como beneficiario.

Igualmente la persona abajo firmante declara conocer que en el caso de falsedad en los datos y/o en la documentacion
aportados u ocultamiento de informacion, de la que pueda deducirse intencion de engafio en beneficio propio o ajeno,
podra ser excluida de este procedimiento de concesion, podra ser objeto de sancion (que puede incluir la pérdida temporal
de la posibilidad de obtener ayudas publicas y avales de la Administracion) y, en su caso, los hechos se pondran en
conocimiento del Ministerio Fiscal por si pudieran ser constitutivos de un ilicito penal.

Autorizaciones

AUTORIZA a la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes para que pueda proceder a la comprobacion y verificacion de los
siguientes datos:

[] SI [[] NO: Los acreditativos de identidad.

Todo ello en los términos establecidos en los articulos 4 y 5 del Decreto 33/2009, de 28 de abril, por el que se suprime la
aportacion de determinados documentos en los procedimientos administrativos de la Administracion de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha y de sus organismos publicos vinculados o dependientes, comprometiéndose, en caso de no autorizacion,
a aportar la documentacion pertinente.
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Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
Viceconsejeria de Educacién, Universidades e
Investigacion

Documentacion

Ademas de la informacion antes descrita, declara aportar los siguientes documentos:
] Acuerdo con la empresa para realizar la estancia (Anexo III)

[] Proyecto (Anexo IV)

[ Certificado del Centro (Anexo V)

Firma:

Fecha:

Sr/Sra. Secretario/a Provincial de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes de ..................
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u’“j Consejeria de Educacidén, Cultura y Deportes
Gastilla-La Mancha
ANEXO III

ACUERDO CON LA EMPRESA PARA REALIZAR LA ESTANCIA FORMATIVA
(Solamente para la MODALIDAD B)

De una parte:
D./D*
con documento de identidad N° (*): ...........ccceeeeceeeene...... como representante de la empresa o

FTER] 8 10 o T6 )+ PP

DD et e e et e et ee—eeate e s be e bt aabe et e et e ebeebaeeabeereen s
con DN oo, CONAOMICIHIO €105 s ot R
calleoplaza ......coovvviiiiiiii e e WD L, teléfonor

Como profesor con destino en el centro doCeNte:.........ovuiiiiiiriii ittt ereerre e e eee e ey
localidad: e e e e e aaa ey
perteneciente a Cuerpo de Profesores .o
Especialidad:.........ccooeeeeiiiiiiiiiie,

Firman el presente acuerdo para la realizacion en dicha empresa o institucion del proyecto formativo
................................................................................................ por un total de
horas, en el periodo comprendido entre el ...............cociveiiviviiieceneeeeen. yoel
............................................. con el siguiente horario
veeven..,deacuerdoconla Ordende ..................ooeee. ,

de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se convoca la realizacion de Estancias de
Formaciéon en Empresas o Instituciones, para el profesorado de especialidades vinculadas a las
ensefianzas de Formacion Profesional del sistema educativo y de las Artes Plasticas y de Disefio, en la

Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

El Representante de la Empresa El profesor o profesora

Sello de la empresa

(*) DNI, pasaporte, NIE, N° de Seguridad Social o cualquier otro niimero identificativo utilizado en ese pais
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Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes

vat Cl R10 AlDCECNE, 5/11

Gastilla-La Mancha

ANEXO IV

ESQUEMA DE PROYECTO PARA LA ESTANCIA FORMATIVA
(Solamente para la MODALIDAD B)

1.- Datos de la empresa o institucion colaboradora:

NOMBRE O RAZON SOCIAL

N° IDENTIFICACION (¥)

TITULAR DE LA EMPRESA

TUTOR DE LA ESTANCIA

ACTIVIDAD DE LA EMPRESA

DOMICILIO

CODIGO POSTAL

LOCALIDAD

PAIS

TELEFONO

FAX

N° DE TRABAJADORES

PERIODO DE LA ESTANCIA

HORARIO DE LA ESTANCIA

(*) N° de identificacion de la empresa, como CIF, registro de VAT o cualquier nimero utilizado en el pais

2.- Datos del proyecto pactado con la empresa o institucién colaboradora

APELLIDOS: ..ottt NRP. e
NOMBRE: ..ot NIF.:
PROYECTO:

DURACION DEL PROYECTO EN HORAS: ...................

OBJETIVOS GENERALES DEL PROYECTO
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Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes

o] RS T lansl S/ A4S

Bulevar del Rio Alberche, s/n.-45071 T EDO

Gastilla-La Mancha

‘ PROYECTO: Hoja n®:

VALOR DEL PROYECTO EN LA ACTUALIZACION FORMATIVA (1)

ACTIVIDADES CALENDARIO

(1) Actualizacion Tecnoldgica, Cientifico-Técnica, Organizativa, Procedimental o Metodologica

El representante de la empresa El profesor o profesora

Sello de la empresa
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Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes

1o Alberche, s/n.-45071 TOLEDO

Gastilla-La Mancha

ANEXO V

CERTIFICADO DEL SECRETARIO DEL CENTRO

)5 74 TP PSRRI , como SECRETARIO del
Lo 11 (O TN L1 LoF: 15 4« T PSPPI ,
con domiCilio €N ......ccoovivviieiieiieeieriesiresreneeen, CAlLlE O PlazZa v, n° ...
Teléfono: ..........cocooeeeeee. Faxo i, (3500 1)
HACE CONSTAR QUE:

DD e et tb e et e e be e be e te b e e re e teenns

- Situacion administrativa (Marcar lo que proceda):

|:| Destino definitivo |:| Expectativa de destino

|:| En practicas |:| Interino

- Cuerpo y Especialidad del profesor:

- Tiempo que lleva impartiendo los Ciclos en el centro actual: ............cccoeveeierienrreneenne.

- Otros Ciclos que haya impartido (en caso de haberlos impartido en otro centro bastara con la
declaracion firmada por €l INtEreSAd0) .....ccuveiviiviieriiiiiiiie ettt b e e e b e

- Que el horario asignado para la estancia formativa en las empresas es compatible con su
horario de obligada permanencia en el centro docente seglin la normativa vigente.

|:| SI |:| NO (Marcar lo que proceda)

En............ a..de.............. de 20..... V°B° de la
direccion del centro,
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var dcl R10 AADCCCNC, §5/11. UV /1 UL

Castilla-La Mancha

ANEXO VI

CERTIFICADO DE LA EMPRESA DE REALIZACION DE LA ESTANCIA FORMATIVA

D/D: e , como representante de la empresa o
FT0 ] H R0 (o3 [0} s LSRR , con domicilio en:
............................................................ ,Calle 0 plaza ......cooeeveeeieeieiiieeeeceeeeee e D
Teléfono: ....ccoevveeeieieeeeee Fax: oo €-Mail: oo

HACE CONSTAR QUE:

EL ProfesSor D/ ..ot ettt e e ettt e et e e et e e , con
destino en €l CENLIO AOCENLE: ....c.eevir i neieieiieiiecee ettt ettt e s r et e e e b reesteesebesbeessaesneas
ha cubierto satisfactoriamente la estancia en la empresa: ...............ovcvieeviieneeenieneeseeeenen o)

para la realizacion de la Estancia/ Proyecto: ........cccececreoiioesreenenreereanensensensensennanss

durante el periodo comprendido del ..................ccoeennnnne al oo , segin
la Orden de...............cccccceeeeeeeevnnenn..., de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes,
por la que se convoca la realizacion de Estancias de Formacion en Empresas o Instituciones,
para el profesorado de especialidades vinculadas a las ensefianzas de Formacion Profesional
del sistema educativo y de las Artes Plasticas y de Diseflo, en la Comunidad Auténoma de
Castilla-La Mancha.

El Representante de la Empresa

Sello de la empresa
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