ANEXO | (BAREMO DE MERITOS)

RELACION DE MERITOS PARA ORDENAR A LOS INTEGRANTES DE LAS LISTAS DE INTERINOS

(MAXIMO 10 PUNTOS)

|.- EXPERIENCIA DOCENTE (MAXIMO 7 PUNTOS) PUNTOS TOTAL
1.1 Por cada afio escolar de experiencia docente en el mismo cuerpo y especialidad a «0.500
la que opta el aspirante en centros pUblicos ............cccoveeiverrinnnnen. '
e La experiencia docente en el mismo curso escolar inferior a cinco meses y «0.090
medio se computara a razén de 0,090 por cada mes completo '
1.2 Por cada afio escolar de experiencia docente en el mismo nivel educativo y *0 250
especialidad a la que opta el aspirante en 0tros CeNtroS............cccvvveveerviirieirnnnas '
e La experiencia docente en el mismo curso escolar inferior a cinco meses y «0.045
medio se computara a razon de 0,045 por cada mes completo ..................... '
1.3 Por cada semana de experiencia docente en el mismo cuerpo y en diferente
especialidad a la que opta el aspirante en centros publicos ..........cc.eeee.. *0,020
(méximo 0,500 puntos por afio)
1.4 Por cada semana de experiencia docente en el mismo nivel educativo y en
diferente especialidad a la que opta el aspirante en otros CeNtros ...........cccocoevevrerrenee *0,010
(maximo 0,250 puntos por afio)
TOTAL
11.- PUNTUACION OBTENIDA EN LA FASE DE OPOSICION PUNTOS TOTAL
MAXIMO 4 PUNTOS | *0,4
111.- OTROS MERITOS (MAXIMO 2 PUNTOS) PUNTOS TOTAL
3.1 Formacién académica (maximo 1 punto)
311 Cuerpos Grupo A2
e  Por cada Diplomatura, Ingenieria Técnica o Arquitectura Técnica y por los
estudios correspondientes al primer ciclo de una Licenciatura, Arquitectura
o Ingenieria o el titulo de grado correspondiente, distinta de la alegada para
la especialidad a la que opta ............. *0,500
e Por la posesion de una Licenciatura, Ingenlerla Superlor 0 Arqmtectura
SUPEIION...c..cvoceeeeeeeteeeeeees e ee e ee st es s ensesses et en st enaan s nsenans *1,000
e Por la posesion de nota media de sobresaliente (9 0o mas puntos) en el
expediente académico de la Diplomatura, Ingenieria Técnica, Arquitectura
Técnica o del titulo de Grado correspondiente alegada para la especialidad a
18 QUE OPLA ... *1,000
3.1.2 Cuerpos Grupo Al
e Por la posesién de una segunda y restantes Licenciatura, Ingenieria
Superior, Arquitectura Superior o titulo de Grado correspondiente distintas
de las alegadas para la especialidad a la que se opta .......ccccoeeereiiierencnene,
e Por la posesion de nota media de sobresaliente (9 0o mas puntos) en el *0,500
expediente de la primera Licenciatura, Ingenieria Superior o titulo de Grado
correspondiente alegada para la especialidad a la que se opta ............... *1,000
3.13 Por el Certificado-Diploma acreditativo de estudios avanzados (R.D.
778/1998, de 30 de abril) el titulo Oficial de Master (R.D. 1393/2007, de 29 de
octubre), suficiencia Investigadora (R.D. 185/1985, de 23 de abril) o cualquier otro
HIULO EQUIVAIENTE ...t iee e et e e e et e e e et e e et e e e e e eas *1,000
3.14 Por poseer el Titulo de Doctor.. et *1,000
3.15 Titulaciones de las Escuelas OflClaIes de Idlomas
e  Por cada certificado de Nivel Intermedio o Elemental .......................... *0,100
e Por cada certificado de Nivel Avanzado o de Aptitud .......................... *0,200
Cuando proceda valorar el Certificado de Nivel Avanzado o de Aptitud de un idioma
no se valorara el Certificado de Nivel Intermedio o Elemental de ese mismo idioma.
3.2 CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO (MAXIMO 1 PUNTO) *0.050
e  Por cada crédito (10 horas) 0,050 puntos '
3.3 CONOCIMIENTO DE LA SINGULARIDAD DEL SISTEMA EDUCATIVO Y
DE LA POBLACION ESCOLAR DE CEUTA Y MELILLA
e  Por haber prestado servicios docentes como funcionario interino en un
centro publico de la Ciudad en la que se aspira incorporarse a las listas de
interino, al menos, durante cinco meses y medio en un curso escolar, o por
tener un minimo de cien horas de formacion sobre aspectos singulares de
multilingliismo y diversidad cultural propios de esa Ciudad.................... *1,000
3.4 Por cada afio de experiencia docente impartiendo la ensefianza de la religion en el
mismo nivel educativo que el impartido por el cuerpo al que opta el aspirante, en
centros publicos y en régimen de contrato laboral.................ccoiie i, *0,075
Por esta experiencia se tendra en cuenta un maximo de 10 afios

TOTAL




DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

PRIMERA.- Unicamente seran baremados aquellos méritos perfeccionados hasta la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes.

SEGUNDA .- A efectos del apartado |, cuando no se acredite la materia impartida o la misma no coincida con alguna
de las especialidades de los restantes Cuerpos, los servicios se entenderan prestados en distinta especialidad a la que
se opta.

A estos efectos los servicios prestados en el nivel de Educacion General Bésica, con anterioridad al curso 1990/91,
primero en el que fue de aplicacion el Real Decreto 895/1989, de 14 de julio, modificado por el Real Decreto
1664/1991, 8 de noviembre, que reguld la provision de puestos por especialidades, seran considerados en la
especialidad de opcion.

TERCERA .- A efectos de los subapartados 1.1, 1.3 y 3.3, se entendera por centros pablicos los centros a los que se
refiere el Capitulo Il del titulo 1V de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, integrados en la red
publica de centros y sostenidos por las Administraciones Educativas.

CUARTA .- A los efectos del apartado 3.1 Gnicamente se tendran en cuenta los titulos con validez oficial en el Estado
espafiol y la posesion de titulaciones que figuren en el Catalogo oficial de titulos universitarios.

QUINTA.- En ningln caso seran valorados por el subapartado 3.2 aquellos cursos o asignaturas integrantes del
curriculo de un titulo académico, master u otra titulacion de postgrado.



